
COMUNEDI STRIANO
Città Metropolitana di Napoli

Protocollo a margine
Prot. n. 15540/2025

VERBALE N. 3

ACCORDO RELATIVO AGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE 
EX ART.45 DEL D.LGS. N. 36 DEL 2023 (NUOVO CODICE DEGLI APPALTI)

L’anno duemilaventicinque,  il  giorno quindici  del mese di ottobre,  presso la sede comunale del
comune di Striano, Ufficio del Segretario comunale, sono intervenuti i sigg.ri: il Dott. Giovanni
Mazza,  Presidente  Delegazione  Trattante  il  Dott.  Biagio  Minichini  –  Responsabile  del  Servizio
Affari Generali, la Dott ssa Angela De Rosa - Responsabile del Servizio Economico e Finanziario,
l'Arch. Vittorio Celentano, Responsabile del Servizio Urbanistica Ambiente e Territorio, il Geom.
Gerardo  Tedesco,  Responsabile  del  Servizio  Lavori  Pubblici,  la  Dott.ssa  Teresa  Freddo
Responsabile del Servizio Polizia Locale, il sig. D’Acunzo Ciro - R.s.u. CISL-FPS, il sig. Migliaro
Alfonso - R.S.U. CISL-FPS, il sig. Emanuele Castaldo - R.s.u. CISL-FPS, OO.SS. territoriali CISL
FP e UIL FPL.

Premesso  che con  nota  prot.  n.  Prt.G.  0015265/2025  del  10/10/2025  è  stata  convocata  la
delegazione  trattante  per  il  giorno  15.10.2025  per  la  contrattazione  integrativa  concernente
l’Accordo relativo alle modalità ed ai criteri di ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche di
cui all’art.45 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, le OO.SS. presenti e le RR.SS.UU.,
accertata la regolarità della convocazione di cui alla surrichiamata nota del Presidente, concordano
sull’avvio della trattazione.
Il Presidente della Delegazione Trattante rende noto ai partecipanti che con nota prot. n. 13769 del
16 settembre 2025, avente ad oggetto: “Trasmissione informazione sindacale – Bozza aggiornata
del Regolamento incentivi tecnici”,  è stata trasmessa alle OO.SS. RSU ai sensi degli  articoli  4,
comma 4, e 7, comma 4, del CCNL 2019-2021, nonché ai sensi dell’art. 45 del D.lgs. n. 36/2023, la
proposta di Regolamento incentivi Tecnici  che decorsi  5 giorni lavorativi  è stato approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n.118 del 29.9.2025.

Visto l’articolo 45, comma 2, del D.Lgs. n.36 del 2023, il quale prevede che le stazioni appaltanti e
gli  enti  concedenti  destinano risorse finanziarie  per le funzioni  tecniche svolte  dai dipendenti  a
valere  sugli  stanziamenti  già  previsti  per  le  singole  procedure  di  affidamento,  in  misura  non
superiore al  2 per cento dell’importo dei lavori,  dei servizi  e delle  forniture posto a base delle
procedure di affidamento stesse;
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Visto il  comma 3 del citato articolo,  il  quale prevede che l’80 per cento delle risorse di cui al
comma 2 viene ripartito, per ogni opera, lavoro, servizio e fornitura, tra il RUP e i soggetti che
svolgono le funzioni tecniche indicate al medesimo comma 2, nonché ai loro collaboratori;

Visto l’articolo 1, comma 4, lettera b) del D.Lgs. n.36 del 2023, il quale stabilisce che il principio
del risultato costituisce criterio prioritario per “attribuire gli incentivi secondo le modalità previste
dalla contrattazione collettiva”;

le parti concordano

di approvare le modalità e i criteri per la ripartizione delle risorse finanziarie relative alle funzioni
tecniche svolte dal personale del Comune di Striano, ai sensi dell’articolo 45 del D.Lgs. n. 36 del
2023 e ss.mm.ii., come previsti e disciplinati nel “Regolamento per gli incentivi tecnici” approvato
con deliberazione della Giunta comunale n. 118 del 29 settembre 2025, il quale, pur non essendo
materialmente allegato al presente accordo, è pubblicato nella sezione “Disposizioni generali – Atti
generali – Regolamenti” del sito istituzionale del Comune di Striano - Amministrazione Trasparente
- e ne costituisce parte integrante e sostanziale.

Le parti, sottoscrivono l’accordo relativo agli incentivi per funzioni tecniche ex art.45 del d.lgs. n. 
36 del 2023 (nuovo codice degli appalti).

Letto, confermato e sottoscritto

La Parte Pubblica
Dott,  Giovanni  Mazza,  Presidente  Delegazione
Trattante

FIRMATO

Dott.  Biagio  Minichini,  Responsabile  del
Servizio Affari Generali

FIRMATO

Dott  ssa  Angela  De  Rosa,  Responsabile  del
Servizio Economico e Finanziario

FIRMATO

Arch.  Vittorio  Celentano,  Responsabile  del
Servizio Urbanistica Ambiente e Territorio

FIRMATO

Geom.  Gerardo  Tedesco,  Responsabile  del
Servizio Lavori Pubblici

FIRMATO

Dott.ssa  Teresa  Freddo,  Responsabile  del
Servizio Polizia Locale

FIRMATO

La Parte Sindacale
CGIL FP - =================
CISL FP - Vincenzo Pagano FIRMATO
UIL FPL - Ciro Serino FIRMATO
CSA RAL - =================

La RSU Aziendale
Sig. Ciro D'Acunzo FIRMATO
Sig. Alfonso Migliaro FIRMATO
Sig. Emanuele Castaldo FIRMATO
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