PERFORMANCE

Produttivita individuale e collettiva

ANNO 2022

Personale NON dirigente

Ammontare complessivo

Stanziato

Distribuito

40,000.00

37,477.33

Percentuale delle risorse distribuite
rispetto a quelle stanziate

93.69%

di cui:

Percentuale rispetto
al totale distribuito

Somme distribuite

Percentuale di personale in I fascia di merito 56.90% 21,326.02
Percentuale di personale in II" fascia di merito 30.32% 11,361.94
Percentuale di personale in III* fascia di merito 12.78% 4,789.37
Percentuale di personale in [V* fascia di merito 0.00% 0.00
Percentuale di personale in V* fascia di merito 0.00% 0.00




