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COMUNE DI STRIANO
(Cina Metropolitana di Napoli)

Via Samo n. 1,80040 Suiano
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nesponsa6-lCTAtrTrev€nzione

AI Responsablle del

AI

della Cornrzione e dell'Illegalità

Servizio

alla via

qualità di

nominaro.oo@ consapevole delle sanzioni penali, nel caso di

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, ridriamate dall'art. 76 DPR 445/2000, sotto la sua personale

responsabilità

DICHIARO

L'insussistenza di cause di incouferibilità ed incompatibilità, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 39/ 2013, ed in particolare:

ai fini delle causr di intonfarihilità. in fam di prima attuazione:

Èfo.at non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in guclicato, per uno clei reati previsti dal capo I del titolo II del libro secando

dàl codice penate (disposizione previsra dall'an. 3 D,lgs, 3912013) e cioè: peculato (an. g14); peerlato meitiante profino dell'enore alrrui (art. 316);
lvfalvgrsezígng a danuo dello Stato (arî. 316-bis); Indebita percezione di erogazioni a danno dello Stato (aÍ. 316-ter); Concussione (art. 317);
Comrzione per I'esercizio della funzione (at. 318); Com.uione per un atto cotrEario ai doveri d'ufficio (an. 319); Comrzione in atti $udldari (art.
319+er); Induzione indebita a dare o promeftere utilità (art. 3l$quater); Com:zione di persona incaricata ili un pubblico servizio (art 320);
Istigazione alla comrzione (art. 3?2); Peculato, concussioue, induzione indebira dare o promettere utilità, comuione e istigaziooe alla comuione di
membri degli organi delle Comunità europee e di funzionari de]le Comunità europee e di Stad esteri (an. 322'bis) Abuso di ufficio (art. 323);
Utilizzazione d'invenzioni o scopeÍe conosciute per ragone d'ufficio (an. 325); Rivelazione ed utilizzazione di segreti di ufficio (an. 326); Riffuto di
ani d'ufficio. Omissione (art. 328); Rifiuto o ritardo di obbediema commesso da un miltare o da un agenre della forza pubblica (art. 329);
Inremlzioae di un servizio pubblico o di pubblica necessità (at. 331); Sonrazione o danueggiamento di cose sottoposte a sequesÈo disposto nel
corso di un procedimeuto penale o dall'autorità amÍ*ristrativa (art. 334); Violazione cotposa di doveri inerenti alla cusrodia di cose sotloposte a

sequestro disposto ael corso di un procedimento penale o dall'autorità ammini$radva (art. 335);

\l!'
AL di nou avere wolto incarichi e ricoperto cariclìe, mi ilpg enni precedenti, in end di d.iritro privati regolati o finanziati dal Comune di Suiano

iitt 4 co--a 1D.lgs. 39i2013);

di tror averc, nei due anni precedenti, svolto in propdo atdvità professionali regolate, finanziate

o comunqu€ retribuite dal Comune di Sùian0 (arr.4, comma 1 D.tgs. 392013);

di noa essere stato, nei due anni precedenti, componente della $unta o del consiglio del Comuue di Sriano (comune che conferisce l'incarico)
(art. 7, comma 2, D.lgs, 392013) (salvo che lI dipendente all'atto dt assunzione della coríca palirlco non fosse già títolare dí incarlco);

X * troD essere stato, lell'anno precedente, compotrente della giunta o del consiglio di utra provitrci4 di un comune con popolazione superiore ai

15.000 abitand o di una forma associadva tra comuni avente la medesima popoìazione, ù regione Campania (an. 7, comma 2 D.lgs.
3912013) (salvo che ÍI dÍpendente all'atto di assuaione della carlca politica non fosse già titolare di incarico);

ror esgere stato, nell'amo precetleute, presidente o amministratore ilelegato di enti di dÍritto
privato in controllo pubblico da parte di province, commi e loro forme associative della regione Campania, iltendendo a tal fine ente privato
in controllo pubblico, ai sensi dell'art. I comma 2 , Iett. c) del D.lgs. 39/2013 , le società e gU altri enti di diritto privato che esercitano
turziori amministrative, attività di produzione di benf e sen'izl a favore delle amminisÌrazioni putrbliche o di gestione di serviei pubblici
sottoposd a controllo ai sensi dell'art 2359 Codice CMIe da parte di amministraztoni pubbliche, oppure gli enti nei quali siano dconosciuti
alle pubbliche amminisEazioni, anche itr asseaza di ula panecipazione azionaria, poteri di nomina dei vertici o dei compouenti degli organi
(art. 7, corama 2 D,lgs. 39/2013) (soJvo che il dlpendente olÌ'atta dí ossunzione della carica politica non fosse giù titolare dí incoricol;

ai fni delle cause dl incomuatihilità:

DICITIARAZIONE SOSTITUTTVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(AHr. 47 D.P.R. 28. DTCEMBRE 2OOO N 445)

ro sotroscritro:{ú1. €r+qw*tÈ-Ulrr,si'Snu,o u Ufr*r", il LT!S/P},. residente in ?ì*14
€rt,Yvíta n. 30 . iscritro all,ordine d?,fSSrr[ú ar n" dl4AL . cr,BgtfiÉf]1ìun,

H.

H
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X- non frvarsi úelle cause di incompatibilità di cui all'art. 9 comma 1 dei D.lgs. 39/2013
seguiîo riponaro:

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comungue denominati, nelle
pubbllche amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o iontrollo sulle aitività svolte dagli enti
di diritto privato regolati o finanziati dall'amminjstraziòne che conferisce f incarico, sono incomÉatibiii
con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritts privato
regolati o finanziafi dall'amminisFaziore o ente pubbiico che conferisce I'incarico.

di uon aovarsi nelle cause di incompatibilità di cui a['afi. I comma 2 del D.lgs. 3g120l3 come di
segùito riponato:

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comungue denominati, nelle
pubbliche amministrazioni, gli incarichi di amministratore négh enti pubhliii e di presidente e
ammiaistratore delegato negli enti di diritto privato in controilò pubbhcb sono incompàUliti con 1o
svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di un'atbività professionale, se queita è regolata,
finanziata o comungue retribuita dall'amministrazione o ente che confàrisce f incarico.

di non ùovarsi nelle cause di incompatibilità di cui atl'aa 11 comma 1 del D.lgs. 39/2013 come dí
seguito riportato:

1. Gli incarichi amministrg$F divertice nelle amminÍstrazioni statali, regionali e locali e gli incarichi d.i
amminisfu2lore di ente pubtlico di iivello nazionale, regionale e locale, sono incompatibili cin la carica di
Presidente dei Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario
straordinario del Governo di cui all'articolo 11 deila legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

p{, O notr trovarsi nelle cause di incompatibitità di cui alt'art. 11 comma 3 del D.lgs. B9/2013 come di
seguito riportato:

3- Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa trj comuni avente la medesima
popolazione nonché gli incarichi di amminisffatoro di ente pubblico di livetlo provinciale o cornunale sono
incompatibili:

a) con la carica di componente della $unta o del consiglio della provilcia, del cornune o della forma associativa ra comuni che ha
conferito ltncarics;

b) con la carica ali corúpotretrte della giunta o del consiglio della pmvinci4 del comune con popolazione superiore ai 15.000 abfiand o rli
una forma associativa ùa comuni aveate la medesina popolazione, ricompresi nella stessi iegíone dell'amminisuazlone locale che ha
conferito ltncarico;

c) con la carica di compotrente di organi di indirizzo uegli enti di dirltto privato in controllo pubblico ala pafie della regione, nonché cli
province, comutri con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o dÍ forme associative ca comuni avénd h mede$ima popolazione
abitanti della stessa regone.

OPPURE
che sussistouo le seguenîi cause di incouferibilità er'o incompatibiiità ai sensi delle itisposizioni sopra richiamate del D.lgs. 39/2013:

il;;G;'*;'ilffiffilil,i:'ffiffi;il;o# iil;il;;;ffi;;;;i#;;;;il;;il"i"".i.i*i.,,"o cotr*ano, di
lavoro subordìnato o autonomo, decorso il termine perentorio di 15 giorni dalla contesraaione all'interessato dell,insoryere della causa iti
incoupatibilità.
Restano ferme le dísPosizioni che prevedono fl collocameuto in aspettaÈva tlei dipendenti delle pubbllche amìniEistrazioni in caso di incompatibiliràL

Il Sottoscrifio si impegna a comunicare tempestivanente eventualnente variazioni del contenuto {ella presente itichiarazione e a renrlere, se del caso,
una ruova dichiaracione sostitutÍva.
I! base all'art. 20 D. Lgs^ 39/2013, f interessato deve preseutare la dichiarazione sulla insussisrenza ili una delle cause di inconferibilità all'atto deì
eonferimento dell'incarico. La presente diehiarazione è condiziens pst l'acquisizione clell'efficacia 4ell,incarico.
I-{!oTo dellfincarico I'intereisato presenta annualmente una ilichiarazioui sulla insussistenza di una delle cause di incompafbilirà di cui al D. Lgs.
392013.
La presenre dicliiarazione sarà pubblicata nel sito del Comune di Suiano (enre che ba conferiro l,incarico).
Si ricorda inolbe che, ai sensi ilell'art. 20, comma 5, del D. Lgs. 3912013, ferma ogni alca responsabiliià, la dichiarazioue mendace, 

"qssrrata 
dana

stessa amlnÍnisÍaeione, nel rispetto del diritto di ilifesa e del couÈaddittorio tlelf inreressaro, comporta la inconferibilità di qualsivoglia iacarico di
cui al presente decreto per un periodo di 5 anni.

Thattamento dati personalir
IVLa Sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art.L3 del Decreto legislativo 30 giungo 2003 n.196 circa il
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